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Meble Okmed Demko Sp. J. to przedsiebiorstwo produkcyjne z 30-letnig tradycjg. Wspdtpracujemy z
duzymi grupami handlowymi w Polsce oraz za granica, gtéwnie z Europg Zachodnig, Europg Wschodnia
oraz krajami Azjatyckimi. Produkujemy meble kuchenne, pokojowe i fazienkowe. Obecny model
biznesowy umozliwia Klientom wspdtprace w zakresie produkcji mebli wedtug wskazanego wzoru, jak i
zakup mebli z naszej autorskiej oferty. Ciggle rozwijamy skale i mozliwosci naszego biznesu w odpowiedzi
na potrzeby Klientéw - jestesmy w trakcie rozbudowy parku maszynowego na powstatej powierzchni
produkcyjnej o wartosci 10 000 m2 , oraz zwiekszonej o 5 000m2 powierzchni magazynowej. Od poczatku
dziatalnosci Spétki Meble Okmed Demko, do chwili obecnej, partnerskie i dtugotrwate relacje z naszymi
Pracownikami oraz Klientami biznesowymi stanowig codzienng filozofie naszego dziatania.

Korzysci dla Ciebie:

e Umowa o prace e Rekrutacja zdalna
e Stabilnosc zatrudnienia e Niezbedne narzedzia pracy

Dotacz do naszego Zespotu!

Aktualnie poszukujemy kandydata na stanowisko:

ASYSTENT DS. HR

Bedziesz odpowiedzialna/odpowiedzialny za:

v’ Biezgce wsparcie w zarzgdzaniu politykg personalng w organizacji.

Koordynacje procesu rekrutacji.

Udziat w wydarzeniach promujgcych marke firmy, jako atrakcyjnego pracodawcy.
Prowadzenie dokumentac;ji personalnej Pracownikéw.

AN NN

Wspotprace z firmami rekrutacyjnymi oraz portalami i organizacjami branzy HR.

Kompetencje i doswiadczenie, ktorych poszukujemy:

Wyksztatcenie wyzsze kierunkowe (zarzgdzanie zasobami ludzkimi).
Mile widziane doswiadczenia w pracy (lub mozliwos¢ przyuczenia).
Umiejetnosci komunikacyjne.

Znajomos¢ metod i narzedzi rekrutacyjnych.

Znajomosc pakietu MS Office.

Umiejetnos¢ pracy z ludzmi.

Komunikatywna znajomos¢ jezyka angielskiego.

AN N NN

Rejestr: Sad Rejonowy w Olsztynie, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, numer KRS 0000140522
NIP: 582-12-98-233 Regon: 170348122 BD0:000026559
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Informacja o przetwarzaniu danych osobowych:

Informujemy, ze administratorem Panstwa danych osobowych jest "MEBLE-OKMED" DEMKO Sp. j. z siedzibg w Braniewie przy ul. Kolejowe;j
13, Rejestr: Sad Rejonowy w Olsztynie, VIIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, numer KRS 0000140522, NIP: 582-12-98-
233, Regon: 170348122, BDO:000026559.

Panstwa dane osobowe beda przetwarzane dla celéw prowadzonej rekrutacji na stanowisko wskazane w ofercie pracy oraz po wyrazeniu
stosownej zgody w tresci swojej aplikacji, do celéw przysztych rekrutacji prowadzonych przez "MEBLE-OKMED" DEMKO Sp. j. z siedzibg w
Braniewie przy ul. Kolejowej 13, Rejestr: Sad Rejonowy w Olsztynie, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego, numer KRS
0000140522, NIP: 582-12-98-233, Regon: 170348122, BDO:000026559.

Podane przez Panstwa dane osobowe, zawarte w zgtoszeniu rekrutacyjnym, beda przetwarzane réwniez w celu ustalenia, dochodzenia lub
obrony przed roszczeniami, jezeli roszczenia beda dotyczy¢ prowadzonej przez nas rekrutacji. W tym celu bedziemy przetwarzaé Pani/Pana
dane osobowe w oparciu o nasz prawnie uzasadniony interes, polegajacy na ustaleniu, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami w
postepowaniu przed sgdami lub organami panstwowymi, jak réwniez z uwagi na to, iz bedzie to niezbedne do podjecia dziatar na Paristwa
zadanie przed zawarciem umowy w wypadku gdy rezultatem przeprowadzonej rekrutacji bedzie zawarcie umowy o prace/zlecenie.

Dane osobowe pozyskane w procesie rekrutacji bedg przechowywane nie dtuzej niz do korica okresu rekrutacji lub po wyrazeniu przez
Panig/Pana stosownej zgody, przez okres 2 lat do celdéw przysztych rekrutacji prowadzonych przez "MEBLE-OKMED" DEMKO Sp. j. z siedziba
w Braniewie przy ul. Kolejowej 13, Rejestr: Sgd Rejonowy w Olsztynie, VIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, numer KRS
0000140522, NIP: 582-12-98-233, Regon: 170348122, BDO:000026559.

Posiadacie Panstwo prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usuniecia, jak réwniez prawo do
ograniczenia ich przetwarzania, prawo do cofniecia zgody, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania danych osobowych. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Inspektora Ochrony Danych w
Starostwie Powiatowym w Braniewie - Mirostawa Wolaka, na adres Starostwo Powiatowe w Braniewie, Plac Pitsudskiego 2, 14-500
Braniewo, jezeli przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy unijnego rozporzgdzenia RODO.

Paniistwa dane osobowe nie bedg przekazywane zadnym odbiorcom danych. Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w sposéb
zautomatyzowany i nie beda profilowane.

Podanie przez Panstwa danych jest warunkiem umownym i jest dobrowolne.

Pracodawca nie moze przetwarza¢ powyzszych danych w sposdb naruszajgcy Pani/Pana dobre imie lub dobra osobiste, a takze w zakresie i
celu innym niz wskazane powyzej.

Zamieszczenie w CV dodatkowych informacji jest jednoznaczne z wyrazeniem zgody na przetwarzanie tych informacji.

Rejestr: Sad Rejonowy w Olsztynie, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, numer KRS 0000140522
NIP: 582-12-98-233 Regon: 170348122 BD0:000026559
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